Arbeidsprogram 2024

Hovedmal 1

Forbundet
EYSTEN

Bragdgya kystlag skal veere en organisasjon hvor den frivillige innsatsen danner grunnlaget for

virksomheten

Delmal 1: BK skal vaere ei trygg, mangfoldig, meningsfylt og livlig havn for alle

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det tilrettelegges for meningsfylte Oversikten over Hele aret Driftsleder
aktiviteter for medlemmer som gnsker a dugnadsoppgaver
bidra, alle er velkomne er oppdatert
Det utnevnes en prosjektleder blant Prosjektleder Hele aret Styreleder
medlemmene ved gjennomfgring av stgrre | utnevnes ved alle Styret
prosjekt st@rre prosjekt
Organisasjonkart lages og formidles bade oppdateres juni Styreleder daglig
med oppslag og pa web leder
Avtale med alle gruppene systematiseresi | Skal etablere Innen Styreleder daglig
henhold til vedtak. avtaler for alle sommeren leder
gruppene
Det etableres forvaltningsenheter 3 definerte Innen Styreleder og
enheter sommeren | daglig leder

med aktuelle tema

Delmal 2: BK skal jevnlig tilby relevante kompetansegivende kurs for medlemmene, samt foredrag

hgst

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det tilbys relevante kompetansegivende Min. 20 kurs 31/12 Kursansvarlig
kurs for medlemmer Fglges opp minimum

4 deltakere- og 4 timer for at det skal vaere

godkjent kurs

Det tilbys foredrag med aktuelle tema for Min. 6 foredrag 31/12 Programansvarlig
medlemmene

Det utarbeides halvarlige kursplaner varog | 2 31/12 Kursansvarlig

Delmal 3: BK skal tilby meningsfylte sosiale og kulturelle aktiviteter og trivselstiltak for medlemmer

arrangement

hele aret

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det arrangeres ukentlige medlemskvelder Min. 35 31/12 Styreleder
medlemskvelder Nestleder

Det arrangeres kulturelle arrangement Min. 4 31/12 Styreleder

Arr. ansvarlig




Det arrangeres arlig 2 dugnadsfester 2 arrangementer Hgsten og Styreleder
varen Arr. ansvarlig

Det arrangeres sosiale arrangement Min. 4 31/12 Styreleder
arrangement Arr. ansvarlig

Delmal 4: BK skal synligjgre medlemsgruppene og deres aktiviteter

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Medlemsgruppene defineres med formal, Det er en 31/12 Styreleder
mandat og kontaktperson fullstendig oversikt Gruppene
over gruppene
tilgjengelig pa
nettsidene
Medlemsgruppene presenterer seg Min. 10 31/12 Styreleder
Gruppene
Det finnes en oversikt over kystlagets Det liste over 31/12 Driftsleder
ressurser kystlagets resurser
Det sendes jevnlig ut nyhetsbrev Min. 9 utgivelser 31/12 Redaktgr

Delmal 5: BK skal ha et stabilt hgyt medlemstall med en stor andel aktive medlemmer i ulike aldre

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Bragdaya ung falges opp Min. 3 31/12 Styreleder
mgter/samtaler Daglig leder
Medlemmer som faller ut av medlemslista | Alle medlemmer 31/12 Daglig leder
pga. manglende betaling fglges opp dette gjelder Administrasjon
kontaktes
Antall aktive medlemmer gkes Min. 200 31/12 Styreleder
medlemmer har Daglig leder
deltatt pa
medlems-
aktiviteter
Mandagsbrev til medlemmene fortsettes Sendes ukentlig Hele aret Daglig leder
mandager ikke Juli




Hovedmal 2

Bragdgya kystlag skal vaere en ansvarlig forvalter av bade den materielle og den immaterielle

kystkulturarv

Delmal 1: BK skal delta aktivt i bevaringen av den Nordiske klinkebat tradisjonen (UNESCO)

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det bygges tradisjonelle ro- og seilsjekter Min. 3 sjekter 31/12 Daglig leder

Driftsleder
Vi deltar aktivt i prosjekt som igangsettes Deltakelse i Hele dret | Styreleder
for & ivareta den Nordiske klinkebat prosjekt som Daglig leder
tradisjonen igangsettes

Delmal 2: BK skal giennom aktiv bruk bevare og verne tradisjonelle fartgy, kystrelaterte bygg,

anlegg og kulturlandskap

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Det gjennomfgres dags- og Min. 4 turer 31/12 Storbatgruppa
overnattingsturer for medlemmer med de

st@rre fartgyene

Vi deltar pa VM i sjekteseiling Deltar 1/9 Smabatgruppa
Det legges til rette for bruk av de store Min. 10 31/12 Storbatgruppa
batene pa medlemskvelder i batsesongen. | medlemskvelder

Naustet pa Bredalsholmen tas i bruk Naustet utvikles 31/12 Naustgruppa
Det etableres kontaktperson(er)som har Oppdatere org 31/12 Styreleder
folger opp at de vernede fartgyene kart med

vedlikeholdes og renoveres i samsvar med | kontaktperson

antikvariske prinsipper

Delmal 3: Bragdgya kystkultursenter skal veere et regionalt kompetansesenter for tradisjonelle

trebater

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Ansatte batbyggere med fagbrev i Min. 2 ansatte Hele aret | Daglig leder
trebatbygging

Oppdrag for eksterne med Min. 10 oppdrag 31/12 Daglig leder
reparasjon/renovering av tradisjonelle Batbyggere
bater

Delmal 4: BK skal bevare kunnskap om kystrelaterte handverkstradisjoner

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Vi er en leerlingebedrift og har lzereplass i 1 leerling Hele aret | Daglig leder
trebatbyggerfaget

Prosjektet med skole om Kystskolen Prosjektet er aktivt | Hele aret | Daglig leder

Bragdgya viderefgres og utvikles

Skole ansvarlig




Delmal 5: BK skal delta aktivt i vern av sma og apne bater, inkludert kunnskap rundt bruk og

vedlikehold
Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det arrangeres kurs i bruk og vedlikehold Min. 2 kurs 31/12 Smabatgruppa

av tradisjonelle bater

Kursansvarlig

Hovedmal 3

Bragdgya kystlag skal veere en aktiv og relevant formidler av kystkultur

Delmal 1: BK skal aktivt formidle kystkultur til allmenheten gjennom kurs og foredrag

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det arrangeres foredrag med Min. 3 foredrag 31/12 Daglig leder
kystkulturrelaterte tema i forbindelse med Arr. ansvarlig
apne arrangement

Vi leverer artikler/innlegg om kystrelaterte | Min. 4 innlegg 31/12 Daglig leder
tema til bladet Kysten og lokale Styreleder
publikasjoner

Det arrangeres kurs i roing og seiling av Min. 3 kurs 31/12 Kursansvarlig

tradisjonelle bater som ogsa er tilgjengelig
for ikke medlemmer

Smabatgruppa

Delmal 2: Bragdgya kystkultursenter skal veere et levende kystkultursenter som er apent for

besgkende hele aret

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Det ansettes kafeverter i sommersesongen | 1-2 kafeverter 1. juni Daglig leder
Driftsleder

Det kjgres sgndagsruter om mulig og Ruten kjgres etter | Sommer Daglig leder

Lgrdag med Bragdgyabaten i oppsatt ruteplan Frivillige batfgrere

sommersesongen

Det legges bedre til rette for tilgang til, og Kai 6 er bedre 24/6 Daglig leder

informasjon om, batrutene fra kai 6 tilrettelagt for Batfgrere
passasjerer

Utstilling av tradisjonelle ro- og seilsjekter Utstillingen ferdig | 30/4 Smabatgruppa

pa laven utvikles

Sommerkafeen omorganiseres og utvikles Driftsleder overtar | 1/3 Driftsleder
ansvaret for Daglig leder
sommerkafeen

Utstillingen i Saltebua gjennomgas og Utstillingen er 30/4 Daglig leder

oppdateres opprette gruppe for saltebua oppdatert, gruppe

etablert




Delmal 3: BK skal legge til rette for, og inspirere til, gkt bruk av tradisjonelle ro- og seilsjekter

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Prosjektet med smabatverter viderefgres Min. 4 1/6 Daglig leder
minimum en av vare smabatverter Smabatgruppa
Det legges til rette for bruk av ro- og Min. 20 1/11 Smabatgruppa
seilsjektene pa medlemskveldene i medlemskvelder

batsesongen

Bragdgyadagen/robatensdag /kystens dag | Arrangementet 11/6 Smabatgruppa
gjennomfgres med fokus pa roing og seiling | gjennomfgres

Det arrangeres medlemskurs i roing og Min. 4 kurs 1/11 Kursansvarlig
seiling Smabatgruppa
Smabatvertene far opplaering og veiledning | Flere besgkende 24/6 Smabatgruppa

i hvordan de kan inspirere til bruk av
batene

bruker ro- og
seilsjektene

Delmal 4: BK skal formidle historien rundt kystgarden pa Bragdgya og aktiviteter tilknyttet

denne

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Villsauholdet formidles med plakater pa Plakater satt opp 1/6 Villsaulaget

gjerdet langs veien ved hjemmejordet Daglig leder

Informasjon om kystgardens historie Informasjon om 30/4 Lavegruppa

formidles pa laven kystgarden henges Daglig leder
opp pa laven

Det gjennomf@res omvisninger pa Min. 4 spndager 1/9 Frivillige omvisere

sgndager

Var- og hgstsanking av sau gjennomfgres Min. 2 1/10 Villsaulaget
arrangement

Informasjonsskilt gjennomgas og fornyes Informasjonsskilt 1/6 Daglig leder

ved behov

er oppdatert

Delmal 5: BK skal formidle de underkommuniserte sidene av kystkulturen, szerlig kystkvinnenes

aktive rolle

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Legge til rette for aktiviteter som vask og Min. 4 Sommer | Ullgruppa pa laven
veving av raull, spinning og plantefarging aktiviteter/dager

Arrangere temakveld med tema «kvinner Min. 1 temakveld 31/12 Programansvarlig

og kystkultur»

Gruppene




Hovedmal 4

Bragdeya kystlag skal tilrettelegge for kystkulturelle opplevelser i skjeergarden og sikre

allmennhetens tilgang til disse

Delmal 1: BK skal gjgre Bragdgya tilgjengelig for alle, hele aret, med fast batforbindelse

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Bragdgyabaten kjgrer mellom Lumber og Ruten kjgrer etter | Hele aret | Daglig leder

Bragdgya hele aret oppsatt ruteplan Batfgrer

Det opprettes et maritimt utvalg med Maritimt utvalg 1/6 Styreleder

ansvar for fartgysertifisering og opprettes

sertifisering av personell tilknyttet

sertifiserte fartgyer

Rapporten fra El bat prosjektet fglges opp Tiltak i rapporten 31/12 Daglig leder

ekstern person engasjeres for a hjelpe med | er fulgt opp Styreleder

finansiering

Delmal 2: BK skal tilby variert og rimelig overnatting som en del av Kystleden

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Bookingsystemet videreutvikles og Bookingsystemet 31/12 Daglig leder

strgmlinjeformers for vart behov er ferdig utviklet Administrasjon

reservering av vare overnattingstilbud

Det gjennomfgres en arlig befaring Det foreligger plan | 1/5 Driftsleder

kystleddestinasjonene for vedlikehold

Det opprettes en medlemsgruppe for Medlemsgruppe 15/4 Styreleder

vaningshuset pa Stokken etablert Daglig leder

Markedsfgre overnattingstilbud pa sosiale | Overnattingstilbud | 15/6 Daglig leder

media presenteres pa Administrasjon

Facebook

Bruke kystled.no aktivt Siden er oppdatert | Hele aret | Daglig leder
Administrasjon

@ke antallet overnattingsdggn Min. 2200 31/12 Daglig leder

overnattingsdggn

Delmal 3: BK skal legge til rette for bruk av tradisjonelle rosjekter flere steder i kommunen

Tiltak

Madiltall

Frist

Ansvarlig

Tradisjonelle rosjekter er tilgjengelig for
utlan/utleie pa Bragdgya, Nodeviga og
Auglandsbukta

Min. 15 robater

1/6

Smabatgruppa
Administrasjon

Delmal 4: BK skal utvikle og tilby sesongbaserte batruter og opplevelser for allmenheten i

skjaergarden

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
MS Bragdgya kjgrer badebatruten i Ruten kjgres etter | 7/9 Daglig leder
sommersesongen oppsatt ruteplan Batfgrer
MB Hgllen kjgrer kulturhistorisk rute til Ny- | Ruten kjgres etter | 7/9 Daglig leder
Hellesund oppsatt ruteplan Batfgrer




Bragdgya og MB Hgllen gjgres bedre kjent

annonsert pa
sosiale medier og
aktuelle
publikasjoner

Kaiforholdene i sentrum forbedres Plan for etablering | 31/12 Daglig leder

Ogsa tilgjengelighet for passasjerer av flytebrygge batforvaltning
godkjent

Tilbudet om charterturer med MS Chartertilbudeter | 15/5 Daglig leder

Administrasjon

Delmal 5: BK skal tilby aktiviteter og opplevelser pa vare vernede fartgy

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Batfgrere sertifiseres for a fgre batene med | Min. 10 batfgrere | 31/12 Daglig leder
12 passasjerer sertifisert Maritimt utvalg
Vernede tradisjonelle fartgy sertifisert for Dagmar og 1/6 Daglig leder
12 passasjerer Nesebuen er Maritimt utvalg
sertifisert for 12
passasjerer
Det gjennomfgres sgndagsturer med MB Min. 6 turer 1/10 Daglig leder
Hgllen til kulturhistoriske steder Batfgrer

Hovedmal 5

Bragd@ya kystlag skal veere en baerekraftig organisasjon, bade gkonomisk, miljgmessig og

menneskelig

Delmal 1: BK skal ha en stabil og ansvarlig gkonomistyring

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Kystlaget gar med driftsmessig overskudd Gar med 31/12 Daglig leder
driftsmessig Styreleder
overskudd
Styret har jevnlige mgter Min. 9 mgter Hele aret | Styreleder
Vurdere muligheten for tilskudd fra Tilskudd fra Hele aret | Daglig leder
eksterne pa alle planlagte prosjekt eksterne er
vurdert pa alle
prosjekt
Det utformes retningslinjer for sponsing av | Retningslinjer 31/12 Daglig leder
kystlaget og vare arrangement utarbeidet Styreleder
Prosjekter settes ikke i gang uten godkjent | Finansieringsplan For start Daglig leder
finansiering Styreleder

Delmal 2: BK skal aktivt delta i, og utvikle, samarbeid med offentlige aktgrer og andre lag og

foreninger

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Delta i «Styret for utvikling av Bragdgya» Min. 2 mgter 31/12 Styreleder

Delta i «kulturgruppen Thaulows hus» Min. 2 mgter 31/12 Styreleder
Thaulows hus

Kystlaget stiller kandidat til i landsstyret til | 1 kandidat 1/4 Styreleder

Forbundet KYSTEN




Delta aktivt i Agder fylkeskystlag Min. 2 1/4 Styreleder
representanter

Delmal 3: BK skal bidra til 3 oppfylle FNs baerekraftsmal

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Innarbeide Forbundet KYSTENs Innarbeidet 31/12 Daglig leder

bzerekraftstrategii drift og Styreleder

medlemsaktiviteter

Strandryddedagen gjennomfgres Gjennomfgrt 16/9 Driftsleder
Daglig leder

Delmal 4: BK skal vaere en trygg og sikker arbeidsplass for ansatte og frivillige, og skal som
arbeidsgiver oppfylle arbeidsmiljglovens krav

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig

Administrasjonen har tilstrekkelige Min. 2,8 arsverk Hele aret | Styreleder

ressurser til 3 drifte laget og legge til rette Daglig leder

for frivillig arbeid

Kvalitetssystemet i «Tidsbanken» er i bruk Min. 20 avvik 31/12 Daglig leder
innmeldt og Driftsleder
behandlet

Sikkerhetsstyringssystemet pa vare fartgy Systemet eribruk | 31/12 Daglig leder

folges opp og utvikles pa alle sertifiserte Maritimt utvalg
fartgy

Batbyggervirksomheten utvikles Driftsleder har 1/3 Daglig leder
ansvaret for daglig Driftsleder

oppfelging av
prosjekt

Delmal 5: BK skal vise aktivt samfunnsengasjement i saker som angar kystkultur og kystmiljg

Tiltak Maltall Frist Ansvarlig
Fglge med pa aktuelle planer fra kommune | Levere Hele aret | Styreleder
og fylket som angar kystkultur og kystmiljg | hgringsuttalelser Daglig leder

pa aktuelle planer




