Referat arsmgte Bragdgya Kystlag 2022

Arsmgtet for arbeidsaret 2021 ble avholdt pa Bragdgya tirsdag 29.3.2022 k. 18.15
Det var 59 fremmgtte medlemmer.

1. Valg av ordstyrer og referenter

Leder Bjgrn Vidar Hellenes gnsket velkommen.

Som ordstyrer ble valgt Tore Berntsen.

Som referenter ble valgt Maiken Fldgan og Per Myklebust.

Til & underskrive protokoll ble valgt Tore Solberg og Britt Marie Hansen.

2. Godkjenning av innkalling
Innkalling og dagsorden ble enstemmig godkjent.

3. f\rsberetning fra styret og gruppene
Arsberetning var lagt ut pd nettsiden til gjennomsyn pa forhand.
Punktvis gjennomgang av styrets arsberetning ved Tore Berntsen med innspill fra Bjgrn Vidar Hellenes.

Arsmeldingen ble enstemmig godkjent.

f’-\rsmerding fra gruppene ble lagt p3 nettsiden for gjennomsyn pa forhand. Arsberetning fra gruppene tas
til etterretning.

4. Regnskap 2021
Pal Karsten Kristensen gikk gjennom de viktigste punktene i regnskapet.

Revisor har gitt en beretning uten merknader.

Regnskapet ble enstemmig godkjent.

5. Forslag til arbeidsprogram for 2022
Arbeidsprogrammet ble gjennomgatt av Tore Berntsen med innspill fra Bjgrn Vidar Hellenes.

Fra salen kom det et innspill om & 3 baerekraftstrategi inn i visjonen til kystlaget, med forslag til ordlyd:
«Bidra til baerekraftig samfunnsutvikling». Innspillet tas med videre til styret.

Arbeidsprogrammet ble enstem mig godkjent.
6. Forslag til budsjett for 2022
Styrets forslag til budsjett ble lagt frem av P3l Karsten Kristensen.

Budsjettet ble enstemmig godkjent.

i Innkomne saker

Sak 7a — Vedtekter for Bragdgya kystlag endringsforslag 2022
Det er fremlagt et forslag fra styret om endringer i vedtektene. Endringsforslagene ble gjennomgatt av

Tore Berntsen og votert over punkt for punkt.

Styrets forslag til vedtak: Endrede vedtekter for Bragdgya kystlag, datert 18.01.2022, godkjennes.



Styrets samlede forslag til vedtektsendringer ble enstemmig vedtatt.

Sak 7b — Hvem er KYSTLAGET?
Det har kommet inn en sak som handler om forholdet mellom ansatte og frivillige medlemmer — og
mellom aktiviteter pa dagtid og kveldstid.

Innsenders forslag: For @ bremse en uheldig utvikling foresldr jeg 6 knytte administrasjon/ansatte
narmere til medlemsmassen ved & pdlegge alle ansatte & legge arbeidstid til medlemsmgater og dugnader.
Dette for G fremme muligheten for informasjon, forespgrsier og samarbeid. | hvilket omfang dette skal
pdlegges de enkelte ansatte fér styret vurdere, men i forbindelse med ansettelse av ny driftsleder foresldr
Jjeg at hans/hennes stillingsinstruks skal inneholde krav om tilstedevaerelse pd alle medlemsmgater og
dugnader.

Styrets innstilling: Styret mener at innsender peker pa viktige problemstillinger og en uheldig utvikling
som styret vil jobbe med for G finne gode og praktiske lgsninger. Styret kan imidlertid ikke stille seg bak
forslaget om at alle ansatte skal pélegges G legge arbeidstid til medlemsmgter og dugnader - og at
driftsleder skal pélegges & vaere til stede pd alle medlemsmgter og dugnader. Begrunnelsen er store og
uoversiktlige gkonomiske, resursmessige og praktiske konsekvenser. Forslaget, slik det er formulert,
foreslas avvist.

Forslag fra salen: Beslutning i saken forslds utsatt.

Utsettelsesforsaget fra salen ble enstemmig vedtatt.

8. Valg av leder, styremedlemmer, revisor og valgkomité
Valgkomiteens forslag ble vedtatt ved akklamasjon:

Styreleder: Bjgrn Vidar Hellenes

Styremedlemmer: Ole Stian @slebye
Tom Andresen

Karsten Levdal (ikke pa valg)
Astrid A. Z. Stegane (ikke pa valg)
Kari Lpvdal (ikke pa valg)

Olav Rykkelid (ikke pa valg)

Vararepresentanter:  Geir Buds
Wenche Waage
Tore Solberg

Valgkomité: Britt Marie Hansen
Helge Quidding
Kristin Ryen Kulien
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Gjenvalgt leder Bjgrn Vidarﬁxlllenes takket for tilliten og hevet mgtet.
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